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Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych.
Mtodziezowy Klub Sportowy, zwany dalej ,,Klubem” jest stowarzyszeniem majacym
na celu rozwoj i upowszechnianie kultury fizycznej, a w szczegdlnosci popularyzacje
sportu.
Klub moze uzywac¢ nazwy skroconej ,,MLKS”.
Podstawa dziatania Klubu sg przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo
0 stowarzyszeniach, ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. 0 sporcie oraz postanowienia
niniejszego Statutu.
Klub podlega wpisowi do prowadzonej przez Prezydenta Miasta L.omza ewidencji
klubow sportowych.
Klub nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.
Terenem dziatania Klubu jest obszar catej Polski.
Siedziba Klubu jest miasto L.omza.
Klub moze uzywaé pieczeci, godla, flagi, barw, oznak i1 znakow organizacyjnych

zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

10. Klub posiada herb, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Statutu.



Rozdzial I1.

Cel i Srodki dzialania

§2

Cele dziatania klubu:

1.

10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.

17.

Krzewienie kultury fizycznej i sportu wsrdd dzieci i mlodziezy na terenie dziatania
Klubu.
Wychowywanie przez aktywno$¢ fizyczng i sport oraz jej upowszechnianie wsrod

dzieci i mtodziezy.

Planowanie i organizowanie zycia sportowego czlonkéw klubu w oparciu
0 mozliwos$ci obiektowe i sprzetowe.
Rozwijanie réznych form aktywnosci sportowej wraz z jego upowszechnianiem wsrod

dzieci i mtodziezy.
Uczestnictwo w imprezach sportowych.
Prowadzenie dziatalno$ci szkoleniowej w zakresie prowadzonych w Klubie dyscyplin
sportowych.
Organizowanie roznorodnych form wspotzawodnictwa sportowego i wypoczynku.
Szkolenie dzieci i mtodziezy stanowigce integralny cykl rozgrywek ligowych
prowadzonych przez PZPN oraz udziat w nich.
Stworzenie warunkéw do identyfikacji talentéw sportowych wsrdd dzieci 1 mtodziezy.
Zwigkszenie aktywnosci fizycznej spoteczenstwa, w roznych grupach spotecznych

1 srodowiskowych.

Promowanie prozdrowotnych, spotecznych, wychowawczych 1 edukacyjnych
wartos$ci sportu.

Ochrona i promocja zdrowego oraz aktywnego stylu zycia wérod dzieci i mtodziezy.
Stworzenie warunkéw sprzyjajacych przeciwdziataniu chorobom cywilizacyjnym
(w tym nadwadze i otytosci) oraz wykluczeniu spotecznemu.

Stworzenie warunkdéw sprzyjajacych przeciwdziataniu agresji oraz zjawiskom
patologii spotecznej wérod dzieci i mtodziezy.

Przeciwdzialanie uzaleznieniom w$rod dzieci i mtodziezy.

Rozwijanie zainteresowan sportowych wsrod roéznych grup spolecznych (dzieci,
mtodziezy i dorostych).

Upowszechnianie sportu w rodzinie oraz w réznych grupach spotecznych (dzieci,

mtodziezy i dorostych).



§3

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.
2.
3.

Organizacj¢ imprez i zawodow sportowych przez Klub.

Udzial w imprezach i zawodach sportowych organizowanych przez inne podmioty.
Wspotdziatanie z organami samorzadow terytorialnych, organami wtadz panstwowych
i organami wtadz innych klubow i stowarzyszen w celu zapewnienia cztonkom Klubu
wiasciwych warunkow do uprawiania sportu.

Organizowanie réznorodnych form wspotzawodnictwa sportowego.

Ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowo$ci poprzez uczestnictwo
w realizacji zadan sportowych Klubu.

Organizacje i prowadzenie obozOw sportowo-rekreacyjnych.

Promocja zdrowego stylu zycia wolnego od uzaleznien, inspirowanie roéznych
srodowisk w miescie 1 powiecie do tworzenia niezbednych warunkéw dla zapewnienia
prawidtowego rozwoju fizycznego dzieci i mtodziezy poprzez aktywnos$¢ ruchowa.
Podejmowanie innych przedsigwzi¢é jakie okazg si¢ celowe dla realizacji dziatalnosci

statutowej.

§4
Klub opiera swoja dziatalno§¢ przede wszystkim na spotecznej pracy swoich
cztonkow, dziataczy, pomocy rodzicdw oraz sympatykow.
W celu realizacji statutowych zadan Klub moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym

swoich czlonkow.

Rozdzial 111

Czlonkowie Klubu, ich prawa i obowiazki
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1. Czlonkowie Klubu dzielg si¢ na:

a. cztonkow zwyczajnych,
b. cztonkow zawodnikow,
C. cztonkoéw wspierajacych,

d. cztonkow honorowych.

2. Cztonkami Klubu moga by¢ osoby fizyczne i prawne nie pozbawione praw

publicznych. Osoba prawna moze by¢ czlonkiem wspierajacym badz honorowym

Klubu.



. Czlonkiem zwyczajnym Klubu moze by¢ peloletni opiekun ustawowy
zawodnika/osoba fizyczna, ktora zlozy pisemng deklaracje cztonkowska — cztonka
zwyczajnego o przystgpieniu do Stowarzyszenia, akceptacji niniejszego Statutu oraz
wptaci wpisowe ustalone w uchwale Zarzadu.

. Czlonkiem zwyczajnym staje si¢ opiekun ustawowy zawodnika/osoba fizyczna po
spetieniu warunkow:

a. Ztozy pisemng deklaracje cztonkowska — cztonka zwyczajnego.

b. Zaakceptuje statut stowarzyszenia.

c. Wplaci wpisowe.

. Czlonkiem zawodnikiem — moze by¢ maloletni, za zgoda jego przedstawiciela
ustawowego lub opiekuna prawnego wyrazong w ztozonej do Zarzadu pisemnej
deklaracji cztonkowskiej — cztonka zawodnika.

. Czlonkiem wspierajagcym Klubu moze zosta¢ pelnoletnia osoba fizyczna lub prawna
wybrana jako przedstawiciel danego rocznika deklarujacy pomoc merytoryczng
Klubowi.

. Cztonkiem honorowym Klubu moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna, ktora
popiera cele Klubu, przestrzega postanowien statutu i zadeklaruje pomoc rzeczowsa
badz finansowg dla Klubu.

. Przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych oraz czlonkéw honorowych dokonuje
Zarzad na podstawie uchwaly podjetej w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od
daty ztozenia przez kandydata deklaracji. Cztonkostwo w Klubie nabywa si¢ z dniem
podjecia uchwaty przez Zarzad Klubu uchwaty o przyjeciu w poczet cztonkow.

. Przyjecia w poczet czlonkow zawodnikéw dokonuje Zarzad na podstawie ztozonej
deklaracji cztonkowskiej zawodnika w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od ztozenia
deklaracji. Cztonkostwa w Klubie nabywa si¢ z dniem zlozenia podpisu przez

Czlonka Zarzadu pod pozytywna decyzja przyjecia zawodnika.

10. Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Klubu,
b. zglaszania wnioskoéw co do dziatalnosci Klubu,

C. korzystania z uprawnien wynikajacych z dziatalnosci statutowej Klubu.

11. Cztonkowie zwyczajni maja obowiazek:

a. brania udziatu w dziatalno$ci Klubu i realizacji jego celow,
b. troszczy¢ sie o dobro i rozw6j Klubu,

c. dbac o sprzgt i urzadzenia Klubu,

d. uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkow,

€. przestrzegania statutu i uchwat wtadz Klubu,



f.

regularnego optacania sktadek.

12. Cztonkowie zawodnicy majg prawo:

a.
b.

C.

uczestnictwa w zajeciach sportowych organizowanych prze MLKS,

uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych, obozach i szkoleniach oraz
zajeciach pozasportowych, ktérych organizatorem lub uczestnikiem jest Klub na
zasadach ustalonych przez Zarzad,

korzystania ze sprzgt, urzadzen i obiektow udostgpnionych Klubowi w ramach

realizacji jego celow statutowych.

13. Cztonkowie zawodnicy majg obowigzek:

a.
b.

e.

systematycznego udzialu w zajeciach sportowych i treningach,

podnoszenia umiejgtnosci sportowych poprzez uczestnictwo w zajeciach
sportowych, treningach, szkoleniach oraz obozach organizowanych przez Klub,
godnego reprezentowania Klubu,

dbania o sprzet , urzadzenia Klubu oraz odpowiednie zachowanie na obiektach
udostepnionych Klubowi,

regularnego optacania sktadek.

14. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa

wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych witadzach

Klubu, poza tym posiadaja takie prawa jak czlonkowie zwyczajni. Cztonkowie

honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

15. Utrata cztonkostwa nast¢puje na skutek:

1.
2.

Pisemnej rezygnacji ztozonej na r¢ce Zarzadu,

Wykluczenia przez Zarzad:

a. z powodu naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania uchwat wtadz
Klubu,

b. z powodu zalegania z optata sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan,
przez co najmniej 1 miesiac od uptywu terminu ptatnosci sktadki rocznej, lub
zalegania z oplacaniem sktadek przez okres 3 miesiecy, w przypadku sktadek
ptaconych raz w miesigcu,

c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

d. dziatania na szkode klubu.

Rozwigzania si¢ Klubu.

Uchwate w przedmiocie wykluczenia podejmuje Zarzad wigkszoscig glosow,

Uchwalg dorgcza si¢ osobie pozbawionej cztonkostwa, a w przypadku cztonka

zawodnika jego przedstawicielowi ustawowemu lub opiekunowi prawnemu wraz

z uzasadnieniem wskazujacym przyczyne¢ podjetej decyz;ji.



Rozdzial 4

Wiadze Klubu
§6
. Wladzami Klubu sa:
a. Walne Zebranie Cztonkow.
b. Zarzad.
C. Komisja Rewizyjna.
§7

. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow, ktorzy stanowia
wszyscy cztonkowie klubu.

. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

. Zwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad co najmniej raz na rok.
O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania, Zarzad powiadamia
cztonkow Klubu za pomoca strony internetowej klubu badz w miejscach zwyczajowo
do tego przyjetych, na co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad:

a. z wilasnej inicjatywy,

b. napisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,

C. napisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 2/3 cztonkéw klubu.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie winno by¢ zwotane w ciagu 30 dni od daty ztozenia
wniosku.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje wylacznie nad sprawami, dla rozpatrzenia
ktorych zostato zwolanie.

. Kadencja Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej klubu trwa 3 lata.

. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sa przez Walne Zebranie
Cztonkow w glosowaniu tajnym lub jawnym zwykta wickszoscia glosow.

. Wyboru Zarzadu i1 Komisji Rewizyjnej dokonuje si¢ sposrod czionkéw, ktorzy

wyrazili zgod¢ na kandydowanie.

10. W skiad Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wchodza kandydaci, ktorzy uzyskali kolejno

najwicksza liczbe gtosow.
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1. Walne Zebranie Czlonkéw wiasciwe jest do podejmowania decyzji we wszystkich

sprawach Klubu, za wyjatkiem spraw zastrzezonych niniejszym Statutem do

kompetencji Zarzadu.

2. Do wylacznych kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy w szczegolnosci:

a.

o

a o

o Q oo

wybor 1 odwotanie cztonkow Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej wraz
z ustaleniem jej liczby,

przyjecie i uchwalanie zmian statutu,

uchwalanie gtownych kierunkéw i programoéw dziatania klubu,

kontrola dziatan podjetych przez Zarzad,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych,

udzielanie absolutorium zarzadowi na wniosek komisji rewizyjnej,

podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania klubu,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich — cztonka zwyczajnego oraz cztonka
zawodnika,

podejmowanie uchwal we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do

kompetencji innych wtadz.

3. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia, o ile statut nie stanowi

inaczej, podejmowane sa zwykta wigkszoscia gtosow, przy obecnosci:

a.

b.

W pierwszym terminie — co najmniej potowy uprawnionych do glosowania
cztonkow,
w drugim terminie — wyznaczonym w tym samym dniu, 30 minut pdzniej niz

pierwszy termin — bez wzglgdu na liczbg 0sob uprawnionych do glosowania.

§9

Zarzad Klubu sktada si¢ z 3-7 cztonkow.

Zarzad sposrod swojego grona wybiera Prezesa, V-ce Prezesa, Sekretarza, Skarbnika

1 cztonkow zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy

miesigce.

Uchwaly Zarzadu zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykta wiekszos$cia glosow, przy

obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych do gltosowania.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:



a. realizowanie celéw Klubu,

b. kierowanie biezacg dziatalnoscig Klubu,

C. uchwalanie wewnetrznych regulaminéw obowigzujacych w klubie,
d. reprezentowanie Klubu na zewnatrz oraz dziatanie w jego imieniu,
e. realizowanie uchwat Walnego Zebrania,

f. zarzadzanie majgtkiem i funduszami Klubu, zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkow,

g. podejmowanie decyzji w sprawie zasad zatrudniania pracownikow przez Klub
oraz sposobu i stawek wynagrodzen,

h. zwolywanie Walnych Zebran Cztonkow,

I. podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonkow: zwyczajnych, zawodnikow
oraz honorowych,

J. okreslenie sposobu uiszczania sktadek cztonkowskich oraz zasady ulg i zwolnien z
nich,

K. przyjmowanie i wykluczanie cztonkow zwyczajnych i wspierajacych Klubu,

|. sporzadzanie sprawozdan  merytorycznych oraz  finansowych  Klubu
I przedstawianie ich Walnemu Zebraniu Cztonkoéw do zatwierdzenia,

m. planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej Klubu.

. Czlonkowie zarzadu moga reprezentowac interesy swoich czlonkéw wobec organow

wiadzy publiczne;.

. Czlonkowie zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie za czynno$ci wykonywane

w zwigzku z petniong funkcja.

. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje w przypadku:

a. Smierci,

b. ztozenia pisemnej rezygnacji,

C. utraty cztonkostwa w Klubie,

d. uptywu okresu kadencji.

§10
Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia sktada si¢ z 3 cztonkow.
. Komisja Rewizyjna sposrod swojego grona wybiera Przewodniczacego, V-ce
Przewodniczacego 1 Sekretarza.
. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz

dwa razy na rok.



. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykta wiekszos$cia

gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy ogodlnej liczby uprawnionych do

glosowania.

. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrolowanie dziatalnosci stowarzyszenia oraz pracy Zarzadu,

b. przeprowadzanie okresowych kontroli dziatalnosci statutowej i finansowej Klubu,

C. prawo wystapienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow, lub
zwolanie posiedzenia Zarzadu w przypadku stwierdzenia dziatan niezgodnych
z prawem, Statutem lub istotnym interesem Klubu,

d. sktadanie wnioskow w sprawie udzielenia lub odmowy udzielenia absolutorium
dla Zarzadu Klubu.

§11

. W razie, gdy sktad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji, uzupehienie sktadu organu moze nastgpi¢ w drodze uzupetnienia
sposrdd cztonkow stowarzyszenia dokonanego przez pozostatych cztonkéw w czasie
Walnego Zebrania Cztonkow.

. W przypadku, o ktorym mowa w pkt. 1, jezeli dotyczy Prezesa Zarzadu albo
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, odpowiedni organ wiladzy, ktérego sytuacja
dotyczy po uzupetnieniu swojego sktadu w trakcie trwania jeszcze kadencji, wybiera
sposrod swoich czitonkéw odpowiednio Prezesa Zarzadu albo Przewodniczacego

Komisji Rewizyjnej

Rozdzial V.
Majatek i fundusze

§12
. Majatek Klubu stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
. Majatek ten przeznaczony jest wytacznie do realizacji celow statutowych.
. Srodki finansowe na realizacje zadan statutowych Klub uzyskuje z:
a. sktadek cztonkowskich,
b. darowizn, zapiséw i spadkow,
wpltywy z zawodow/turniejow organizowanych przez Klub,

C
d. dotacji ze sSrodkow publicznych,

@

majatku Klubu,

f. ofiarnosci publicznej,



4.

5.

g. oraz innych zrédet.
Wszelkie srodki pienigzne mogg by¢ przechowywane wytacznie na rachunku
bankowym Klubu.

Klub prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§13

Klub nie moze:

1.

Udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan swoim majatkiem w stosunku do
cztonkow Klubu, cztonkow organdéw Klubu, pracownikéw Klubu oraz osob, z ktorymi
pracownicy pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.
Przekazywa¢ swego majatku na rzecz cztonkdéw Klubu, cztonkéw organdéw Klubu lub
pracownikoéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, w szczegbélnosci jesli to przekazanie nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

Wykorzystywaé swego majatku na rzecz cztonkow Klubu, czlonkéw organdéw Klubu
lub pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b
trzecich chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Klubu.
Dokonywa¢ zakupu na szczeg6lnych zasadach towarow i ustug od podmiotow,
w ktorych uczestnicza cztlonkowie Klubu, cztonkowie organéw Klubu lub pracownicy

oraz ich osoby bliskie.

§ 14
Do reprezentowania Stowarzyszenia, skladania o$wiadczen w imieniu Klubu
wymagane sg dwa podpisy cztonkow Zarzadu w tym: Prezesa lub V-ce Prezesa
1 cztonka Zarzadu dziatajacych tacznie.
Do zaciggania zobowigzan majatkowych wymagane jest wspotdziatanie 2/3 sktadu

Zarzadu.

Rozdzial VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Klubu

§15



Decyzj¢ w sprawie przyjecia lub zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie Czlonkow
w drodze uchwaly podejmowanej wiekszo$cig 2/3 glosdw przy obecno$ci, CO hajmniej
potowy cztonkow uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie,
ktory moze by¢ wyznaczony pot godziny pdzniej tego samego dnia bez wzgledu na liczbe

uczestnikow.

§16

1. Decyzje w sprawie rozwigzania Klubu podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw
Wigkszoscig co najmniej 2/3 gloséw przy obecno$ci co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktory moze
by¢ wyznaczony po6t godziny pdzniej tego samego dnia bez wzgledu na liczbe
uczestnikow.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Klubu Walne Zebranie Czlonkéw okresla sposob
jego likwidacji oraz przeznaczenie srodkow majatkowych Stowarzyszenia.

3. Po zakonczeniu likwidacji Klubu likwidator wystepuje do organu rejestracyjnego

z wnioskiem o wykreslenie Klubu z rejestru stowarzyszen.



